HANDLEDNING

Nar vi befinner oss in en grupp eller arbetar enskilt
med nagon, paverkar vi och paverkas standigt av
varandra. Handledningen kan skapa ett utrymme att
titta pa vad som hander och hur vi kan handskas med
det.

Arbetar du med psykoterapi eller annan behandling,
kan det vara nédvandigt att kanna pa och forsta hur du
som behandlare reagerar under olika skeden av
processen och vad det kan sadga om din klients/
patients svarigheter. | handledningen kan vi se hur
kanslorna fortplantas och reflektera 6ver méjliga
forhallningssatt.

For att orka med i langden behdver du varda dig sjalv. Det sakrar \
kvaliteten i ditt arbete och handledningen ar ett utmarkt verktyg ﬁ
till att hjalpa bade dig, ditt arbete och dem du jobbar med. Du kan ;

fa utveckla din kompetens och hitta din personliga stil. Kanslan -
av att fa grepp om nagot som du upplevt som svart, starker den .
professionella sjalvkanslan. -
Jag som handledare har tva perspektiv: det psykodynamiska
(relationsinriktade) och det systemiska. Varje person och varje
grupp férséker jag méta utifran deras egna férutséttningar och
behov. Jag tror att var och en har en egen vdg och resurser
som vi kan hjélpas at att finna.

I den processen kan vi arbeta med arendedragning och handelsebeskrivning samt processer i
gruppen (vid t ex teamhandledning). Vi kan reflektera 6ver den inre férestallningsvarlden (som vid
psykoterapihandledning) eller halla oss till konkreta yttre sammanhang dar verksamhetsmal och
uppdrag star i fokus. Vi kan arbeta med processer och skeenden 6ver tid eller halla oss till har-och-nu.
Om orden inte racker till eller nar det laser sig, kan vi anvénda oss av kreativa metoder. Att utforska
problem man mdter genom attt soka nya perspektiv (t ex ldgga marke till kroppsreaktioner, inre bilder,
mala eller prova byta roll med nagon), kan vara just det som behdvs for att na insikt och hitta battre
forhallningssatt. | wutbildningshandledning kan diagnostiska verktyg komma till gagn och det
psykoterapeutiska hantverket fa ett sarskilt fokus.

Handledning erbjuds fér enskilda och fér grupper, for psykiatriska team och fér andra arbetsgrupper
med psykosocialt behandlingsarbete som sin huvuduppgift.

Olika yrkesgrupper med maéanniskovardande uppgifter liksom arbetsteam med en helt annan
arbetsinriktning men med behovet att reflektera 6ver och utforska sin arbetssituation kan dra stor nytta
av den har typen av handledning. Kontakta mig garna fér en narmare diskussion kring
handledningsbehovet!

Maila mig péa teresa@allzen.net eller ring pa tel 070-17 305 17. VALKOMMEN!




